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1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA

Tipo Obligatoria de Especialidad
Especialidad/itinerario/estilo/instrumento Pedagogl’a

Didactica de la Educacion Musical

Periodo de imparticion Anual
Numero de créditos 16 (4 por curso)
Departamento
I: No hay.
Prelacion/ requisitos previos II: Practicas pedagdgicas .

lll: Practicas pedagodgicas Il.
IV: Préacticas pedagogicas .
Idiomal/s en los que se imparte Castellano

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre

Correo electronico

centrosuperior@progresomusical.com

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

Apellidos y nombre Correo electronico m

4. COMPETENCIAS

Competencias transversales

Diagnosticar la realidad socioeducativa donde le correspondera actuar.

Disefar, elaborar, aplicar y evaluar un proyecto de intervenciéon pedagodgica, orientado a promover
innovaciones en el aula, incorporando a los diferentes estamentos de la comunidad educativa.

Realizar reuniones técnicas con el equipo de trabajo, participar en reuniones de gestion, y realizar

reuniones de padres, de acuerdo con las necesidades y posibilidades entregadas por cada establecimiento
educativo.

Competencias generales

Aprovechar lo aprendido en otras asignaturas, especialmente las del area de pedagogia, para aplicarlo a
situaciones concretas de ensefianza.
Adquirir técnicas de planificaciéon de clases para ser aplicadas en un contexto real.

Desarrollar la habilidad de autoevaluarse y evaluar tanto el proceso de ensefianza como el proceso de
aprendizaje del alumno.

Competencias especificas

Comprender qué es ser un buen profesor y la necesidad de conseguir como profesor una adecuada
formacion musical y pedagdgica; tomar conciencia de la exigencia de mantener un proceso de formacion
continua como si de un instrumentista en activo se tratase.

Analizar el contexto real del proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Adquirir técnicas y estrategias para llevar la clase con la suficiente flexibilidad y adecuacion a los problemas
y circunstancias que vayan surgiendo y a las caracteristicas de cada alumno en concreto.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se pretende que el alumno adquiera unos conocimientos practicos conducentes al desarrollo de su posterior vida
profesional como docente. Por ello, sera objetivo de la asignatura ofrecer un marco teérico-practico que
proporcione al alumno los elementos para organizar, planificar, hacer el seguimiento y evaluar la labor educativa
y los procesos de ensefianza-aprendizaje. Es muy importante que el alumnado sea consciente de la importancia
de estar al dia en los conocimientos para transmitirselos a sus futuros alumnos de la mejor manera posible.

6. CONTENIDOS

Bloque tematico ( en su caso) Temalrepertorio

Tema 1. Adecuacion al contexto educativo.

Tema 2. Técnicas de observacién de clases. Planificacion, ejecucion y

|.- Planificacion de la clase. .
evaluacion de las clases.

Tema 3. Andlisis y utilizacion de materiales.

Tema 1. Utilizacion de la metodologia adecuada a la situacion concreta.
II.- Utilizacion de
procedimientos metodoldgicos Tema 2. Autoevaluacion y autoconocimiento como profesor.

en situaciones concretas.
Tema 3. Observacion y participacién con un grupo de alumnos.

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas

Clases tedricas a:... horas
Clases tedrico-practicas a: 72 horas
Clases practicas a:... horas

Otras actividades formativas de caracter obligatorio

(jornadas, seminarios, etc.) a: 6 horas
Realizacion de pruebas a: 6 horas
Horas de estudio del estudiante b:...horas
Preparacion practicas b: 28 horas
Preparacion del estudiante para realizacion de pruebas b: 8 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b = 120 horas



8. METODOLOGIA

Clases teoricas

Clases tedrico-practicas

Clases practicas

Otras actividades
formativas de caracter
obligatorio (jornadas,
seminarios, etc.
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El profesor intercalara las sesiones que tiene con sus alumnos con las
clases practicas, para asi poder preparar tanto la observacion de las
clases practicas como las clases en las que él interviene como profesor
en el primer cuatrimestre.

Se utilizaran sesiones intercaladas con la imparticion de las clases que
tengan que impartir en el segundo cuatrimestre, dedicando en el final
del mismo tres clases para analizar los resultados y preparar la
memoria que deben presentar y entregar como trabajo del curso.

9. INSTRUMENTOS DE EVALUACION ASOCIADOS A LAS METODOLOGIAS

DOCENTES APLICADAS

Clases teoricas

Clases tedrico-practicas

Clases practicas

Otras actividades
formativas de caracter
obligatorio (jornadas,
seminarios, etc.

El profesor coordinara el programa con el mismo centro de ensefianza
musical en el que el alumno realiza sus estudios, y estara en contacto
con el profesor titular de esa clase que actuara como tutor. El profesor
de esta materia de disefio curricular dedicara quince sesiones a cada
grupo de alumnos, abordando tanto la preparacion del periodo de
practicas como su seguimiento y la elaboracién de la memoria de
practicas, siendo también responsable de la evaluacién y calificacion de
los alumnos, para lo que tendra en cuenta la valoracion del tutor de
practicas, el desarrollo del curso y la memoria que cada alumno debe
presentar.

10. CRITERIOS DE EVALUACION

-Saber analizar el contexto real del proceso de ensefianza-aprendizaje.

-Adquirir técnicas de planificacion de clases para ser aplicadas en un contexto real.

-Conocer técnicas para llevar la clase con la suficiente flexibilidad y adecuacion a los problemas que vayan
surgiendo y a las caracteristicas de cada alumno en concreto.

-Desarrollar la habilidad de autoevaluarse y evaluar tanto el proceso de ensefianza como el proceso de

aprendizaje del alumno.
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11. EVALUCION Y CALIFICACION

Sistemas de evaluacién y convocatorias:

Los sistemas de evaluacion empleados deben tender a una adaptacion plena al
modelo de la evaluacién continua.

Para poder optar al sistema de evaluacion continua el estudiante debe cumplir con el
porcentaje de asistencia obligatoria que en ningun caso podra ser inferior a un 80%
del total de las horas de actividad del estudiante con presencia del profesor.

En aquellos casos en los que el estudiante no cumpla con los requisitos exigidos para
la evaluacion continua realizara un examen final que podra constar de aquellas partes
que se estimen oportunas, debiendo quedar reflejados sus correspondientes pesos
relativos en el apartado correspondiente de esta guia.

En cualquier caso, el estudiante contara con una convocatoria extraordinaria cuya
estructura, instrumento de evaluacion y calificacién deberd quedar igualmente
explicitado en la esta guia.

11.1. Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluaciéon
continua

_ e

Memoria realizada por el alumno 70%
Valoracién de las practicas realizadas 20%
Asistencia y participacién en el aula 10%

Total 100%

11.2. Ponderacién de instrumentos de evaluacion para la evaluaciéon con pérdida
de evaluacioén continua

Memoria realizada por el alumno
P 100%

Total 100%
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11.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluaciéon
extraordinaria

Memoria realizada por el alumno
P 100%

Total 100%

11.4. Ponderacion para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Las adaptaciones de los instrumentos de evaluacion deberan tener en cuenta los
diferentes tipos de discapacidad

_ e

Memoria realizada por el alumno, adaptada a cada caso particular 100%
(o]

Total 100%

12. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE
Y EVALUACIONES

Los responsables de las asignaturas deberan ofrecer a los estudiantes una planificacién
temporal de los contenidos de las asignaturas, asociandoles el tipo de metodologia docente
que sera aplicada, asi como las evaluaciones previstas.

A continuacién se ofrece un modelo que podra ser adaptado por el profesor, siendo
imprescindible que se contemplen los elementos senalados en el parrafo anterior.
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Total horas
no
presenciales

CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE ASOCIADAE | 'otalhoras

Semana INSTRUMENTOS DE EVALUACION

[JCEENHE T

TEMARIO:

Semana Clases tedricas: X horas
1a36

Clases practicas: 72 horas

Clases teorico X horas
/practicas:
Ol-CEIELIEE  Preparacion de practicas y pruebas 42 horas
formativas :

ISZIVE s Pruebas 6 horas
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13. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

13.1. Bibliografia general

Titulo

Titulo

Titulo

Didactica general: La practica de la ensefianza en educacion infantil, primaria y secundaria
De la Herran, A. Y Paredes, J.

McGraw-Hill, Madrid, 2008.

Didactica y curriculum para el desarrollo de competencias
Navarro, R.

Dykinson, S. L., Madrid, 2007.

Didactica y curriculo. Bases y componentes actuales
Torre, S.

Dykinson, Madrid, 1998.

13.2. Bibliografia complementaria

Titulo

Titulo

Titulo

Aprender a ensefiar
Arends, R. I.
McGraw-Hill, México, 2007.

Propuestas metodoldgicas para profesores reflexivos
Blanchard, M. Y Muzas, M. D.
Narcea, Madrid, 2005.

La ensefianza para la comprension. Guia para el docente
Blythe, T.
Paidos, Barcelona, 1999.

13.3. Direcciones web de interés

Direccion 1

13.4 Otros materiales y recursos didacticos



